Кураторская работа в СПБ ГУ ИТМО, памятка

Кураторская работа в СПбГУ ИТМО - важная составная часть учебно-воспитательного процесса, направленного на формирование многогранной личности будущего специалиста с высшим образованием.

Куратор студенческой группы в своей работе взаимодействует с заведующим кафедрой, заместителем декана по воспитательной работе, деканом, Координационным советом по организации воспитательной работы, преподавателями, родителями, общественными организациями, структурными подразделениями университета.

Основными принципами деятельности куратора студенческой группы являются личностно-ориентированный (индивидуальный) подход к каждому студенту, взаимодействие со студенческим активом, включенность в дела и проблемы группы.

Кураторская работа реализует следующие задачи учебно-воспитательного процесса: адаптирует студентов младших курсов к системе высшего образования; знакомит студентов со всеми направлениями внеучебной работы; пропагандирует здоровый образ жизни; активно вовлекает студентов в различные направления внеучебной деятельности; готовит к трудоустройству студентов старших курсов и помогает в трудоустройстве молодым специалистам.

Общая координация деятельности кураторов на кафедре проводится заведующим кафедрой, заместителем декана факультета по воспитательной работе с учетом общего плана воспитательной работы факультета и университета. Планирование и координация работы кураторов всех факультетов осуществляется проректором по учебной и воспитательной работе и Координационным Советом по организации воспитательной работы.

Куратор  группы обязан:

· знакомить студентов с организацией учебного процесса;

· способствовать адаптации студентов к вузовской системе обучения, уяснению их прав и обязанностей, установлению доброжелательных отношений между преподавателями и студентами, приобщению к активной жизни;

· не менее одного раза в семестр отчитываться о проведенной работе и о положении дел в курируемых группах на заседании кафедры;

Куратор группы имеет право:

· вносить на рассмотрение руководства вуза предложения по совершенствованию форм, методов учебной и воспитательной работы;

· контролировать текущую и промежуточную успеваемость студентов курируемой группы и по результатам контроля проводить собрания для рассмотрения положения дел;

· участвовать на всех уровнях в обсуждении вопросов и принятии решений, касающихся жизни и деятельности студентов курируемой группы;

· вносить предложения по поощрению студентов курируемой группы, а также по привлечению к дисциплинарной ответственности студентов за нарушение установленных правил внутреннего распорядка университета.

Заведующему кафедрой_________ 

_____________________________

Отчет  о проделанной работе

куратора групп №_______, __________________________  

	№
	группа
	Кураторские часы, даты проведения
	% посещения
	События
	Принятые меры

	
	
	
	
	*
	

	
	
	
	
	
	


Дата 


Куратор
Подпись


* События фиксируются как положительные, так и отрицательные. Если проведен плановый кураторский час, то можно в событиях не указывать ничего. При желании можно расширять отчет, делая описание событий или мероприятий более подробно.

Декану факультета ___________

_____________________________

Отчет Кафедры _______ по кураторской работе 

	№
	Куратор
	группа
	Кураторские часы, количество 
	% посещения
	Примечания

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


Описание проведенных за отчетный период мероприятий, характеристика работы лучших кураторов.

Дата

Заведующий кафедрой ___________
подпись

Нормативные документы по вопросам Воспитательной работы можно найти в сети INTERNET: http://www.ifmo.ru/stat/31/docs.htm 
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